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Streszczenie

Cel: Celem badania byla analiza zwigzku pomiedzy cechami osobowo$ci wchodzacymi
w sklad jasnej triady (wiara w ludzi, humanizm, kantyzm) oraz inteligencja emocjonalna,
a takze sprawdzenie, w jaki sposéb te zmienne wiaza sie z satysfakcja z zycia u oséb
w okresie dorostosci.

Metoda: Badanie przeprowadzono w grupie 162 oséb w wieku od 18. do 85. roku zycia. Za-
stosowano Skale jasnej triady w polskiej adaptacji Gerymskiego 1 Kroka (2019), Kwestio-
nariusz INTE autorstwa Schutte 1 wspélpracownikéw (1998) w polskiej adaptacji Ciecha-
nowicz, Jaworowskiej 1 Matczak (2000) oraz Kwestionariusz SWLS (Satisfaction With
Life Scale) autorstwa Dienera, Emmonsa, Larsona 1 Griffin (1985) w polskiej adaptacji
Juczynskiego (2001).

Wyniki: Wyniki wskazuja na istotne statystycznie dodatnie zwigzki pomiedzy cechami ja-
snej triady, inteligencji emocjonalnej 1 satysfakeji z zycia. Jedyna cecha, ktéra nie wiaze
sie z satysfakeja z zycia, jest kantyzm. Wykazano réwniez pozytywna korelacje pomiedzy
inteligencja emocjonalna a wszystkimi cechami jasnej triady. Pte¢ réznicowata badana
grupe pod wzgledem inteligencji emocjonalnej oraz cech jasnej triady — kobiety osiagaly
wyzszy wskaznik inteligencji emocjonalnej, a takze wyzszy poziom humanizmu i ogélny
wynik cech jasnej triady. Uzyskano pozytywny zwiazek pomiedzy wiekiem oséb badanych
a ogblnym wskaznikiem cech jasnej triady. Badanie wykazalo réwniez, ze inteligencja
emocjonalna oraz cechy jasnej triady wyjasniaja 23% wariancji satysfakeji z zycia.
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Whioski: Badanie dostarczylo istotnych wnioskéw dotyczacych stosunkowo nowego
1 weiaz rozwijajacego sie konstruktu jasnej triady osobowos$ci. Uzupetnito dotychczasowa,
pule badan o zwiazek z inteligencja emocjonalna. Inteligencja emocjonalna 1 jasna triada
w przeciwienstwie do cech ciemnej triady wigza sie z wyzsza satysfakcja z zycia.

Stowa kluczowe: jasna triada, ciemna triada, inteligencja emocjonalna, satysfakcja
z zycia, dorostosé

Duzo miejsca w literaturze 1 w badaniach po§wiecono ,ciemne;j” stronie oso-
bowoéci, na ktora sktada sie narcyzm, makiawelizm 1 psychopatia. Zwiazek cech
ciemnej triady badano m.in. z cechami osobowosci z tzw. Wielkiej Piatki, z ktory-
mi wykazuja negatywna korelacje, podobnie jak z inteligencja emocjonalna (Au-
stin 11n., 2014; Petrides 1 in., 2011). W badaniu Lang i Birkas (2014) odkryto, ze
osoby z wysokim poziomem cech makiawelicznych postrzegaly swoje rodziny
jako bardziej niezaangazowane, chaotyczne, mniej spdjne i mniej elastyczne,
a takze zglaszaly gorsza komunikacje rodzinna 1 mniejsza satysfakcje z zycia ro-
dzinnego.

Opierajac sie na zalozeniach psychologii pozytywnej, Kaufman, Yaden, Hyde
oraz Tsukayama (2019) zaproponowali alternatywny do ciemnej triady kon-
strukt osobowos$ciowy zwany jasng triada. Ich celem bylo skontrastowanie ciem-
nej 1 jasnej strony osobowos$ci oraz stworzenie pomiaru, ktéry nie mial by¢ jedy-
nie odwrocona wersja cech ciemnej triady, a nowym konstruktem mierzacym
pozytywne aspekty osobowosci (Gerymski 1 Krok, 2019). W wyniku analizy czyn-
nikowe] powstaly trzy powigzane ze soba, ale jednoczesnie odr¢bne wymiary:
wiara w ludzi, humanizm i kantyzm (Kaufman 1 in., 2019; Luki¢ 1 Zivanovic,
2021). Pierwszy wymiar odnosi sie do dostrzegania w ludziach dobra, drugi do
traktowania ludzi z szacunkiem 1 warto$cia godna kazdego cztowieka, a trzeci do
unikania instrumentalnego ich traktowania (Gerymski i Krok, 2019). Badania
Kaufmana 1 jego zespolu (2019) nad zwiazkami cech jasnej triady wykazaly, ze
umiarkowanie ujemnie koreluja one z cechami ciemnej triady, nie sa wiec tym
samym jej odwrotno$cia. Ujemny zwiazek z jasng triada wykazano réwniez
m.in. w stosunku do nieprzewidywalnos$ci w dziecinstwie, potrzeba wladzy, auto-
waloryzacja, niedojrzalym stylem obronnym, socjoseksualnoécia, lekowym 1 uni-
kajacym stylem przywigzania, agresja reaktywna i proaktywna, samolubstwem
(Kaufman 1 1in., 2019). Konstrukt ten wiazat sie pozytywnie z nastepujacymi da-
nymi demograficznymi: starszy wiek (Gerymski 1 Krok, 2019; Kaufman 1 in.,
2019), kobieco$¢ oraz wysoki przychéd (Kaufman i 1in., 2019). Inni badacze wyka-
zali dodatni zwiazek wiary w ludzi z aktywnos$cia politycznag 1 charytatywna,
a humanizmu z aktywnoscig spoteczng (Peterson 1 Palmer 2021). Pomimo wzra-
stajacego zainteresowania badaczy skala jasnej triady nadal w badaniach nad
czynnikami réznych wymiaréw ludzkiego zycia prym wiedzie ciemna triada i jej
powiazania. Tymczasem pomimo stosunkowo niewielkiej liczby badan jasna
triada osobowos$ci wydaje sie obiecujacym konstruktem w zakresie psychologii
osobowosci czy zdrowia (Gerymski i Krok, 2019).
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Cechy jasnej triady a inteligencja emocjonalna

Wedtug Golemana (1997) inteligencja emocjonalna obejmuje motywacje
1 wytrwalo$¢ w dazeniu do celu, panowanie nad stabo$ciami, umiejetno$é kontro-
li emocji, co wplywa na lepsza zdolno$é myslenia, rozpoznawanie emocji u in-
nych oraz wspélodczuwanie i1 pozytywne postrzeganie przysztosci. Jasna triada
jest konstruktem stosunkowo mlodym 1 w tej chwili istnieje niewiele badan mie-
rzacych jej zwiazek z réznymi aspektami funkcjonowania czlowieka. Nie ma
jeszcze badan dotyczacych jej zwiazku z inteligencja emocjonalna, w przeciwien-
stwie do cech ciemnej triady, ktéra w badaniach wykazuje negatywna korelacje
z tym czynnikiem (Austin i in., 2014), jedynie narcyzm w badaniu Petrides 1 in.
(2011) wykazuje zwiazek dodatni z IE. Tropem do badania relacji jasnej triady
1 inteligencji emocjonalnej jest badanie Kaufmana 1 in. (2019), w ktérym jedna
ze zmiennych byta empatia mierzona Skalg empatii poznawczej, afektywnej i so-
matycznej autorstwa Rainego 1 Chen (2018). Zgodnie z wynikami tego badania
cechy jasnej triady dodatnio wiazaty sie z empatia, a ich istnienie przewidywata
zaréwno empatia afektywna, jak 1 poznawcza (Kaufman i in., 2019).

Jasna triada, inteligencja emocjonalna a satysfakcja z zycia

Poczucie satysfakcji z zycia moze by¢ wyjasniane na podstawie trzech grup
teorii, ktore w swoich zalozeniach skupiajg sie na innych czynnikach majacych
wplyw na odczucie szczescia 1 subiektywnego dobrostanu. Grupa pierwsza laczy
sie z pogladem, ze satysfakcja z zycia jest zwiazana z predyspozycjami genetycz-
nymi (do pewnego stopnia ludzie rodza sie sktonni do bycia szcze$liwymi lub nie-
szczeSliwymi) 1 osobowosciowymi — do cech, ktére sa najbardziej powigzane
z subiektywnym dobrostanem, naleza ekstrawersja (pozytywna korelacja) 1 neuro-
tyczno$é (negatywna korelacja) (Diener 11in., 2011). W grupie drugiej znajduja sie
teorie dotyczace zaspokojenia potrzeb 1 celow, ktére koncentruja sie wokot idei mo-
wiacych, ze redukcja napieé¢ (np. eliminacja bélu 1 zaspokojenie potrzeb biologicz-
nych 1 psychologicznych) prowadzi do szczeScia (Diener i in., 2011). W trzeciej
z kolei nacisk ktadziony jest na aktywnos$¢ jednostki, jej satysfakcja z zycia zalezeé
wiec bedzie od stopnia zaangazowania w takie dziatania, ktére sq z jednej strony
interesujace, a z drugiej dostosowane do mozliwosci osoby (Diener i in., 2011).

Istnieje niewiele badan poSwieconych zwigzkom jasnej triady i1 satysfakcji
z zycia. Te, ktore sa dostepne, wskazuja jednoznacznie, ze im wyzszy poziom wia-
ry w ludzi, humanizmu 1 kantyzmu, tym wyzsza satysfakcja z zycia (Kaufman
11n., 2019; Neumann 1 in., 2020). Ci sami autorzy wykazali ponadto, ze ciemna
triada wiaze sie z nizsza satysfakcja z zycia (Kaufman i in., 2019; Neumann i in.,
2020). Liczne badania w mniejszym badz wiekszym stopniu potwierdzaja pozy-
tywny zwiazek inteligencji emocjonalnej 1 satysfakcji z zycia (Ain 1 in., 2021;
Extremera 1 Rey, 2016; Gul, 2020; Jain, 2015; Ménico 1 in., 2019; Moron, 2018;
Ozyer i in., 2011). Pewne réznice w tym zwiazku wystepuja, kiedy pod uwage
wezmiemy dane demograficzne. Ozyer i in. (2011) wykazal, ze kobiety mialy wyz-
szy poziom inteligencji emocjonalne] niz mezczyzni, co potwierdzaja badania
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Fayyaza i in. (2017), ale zaprzeczaja wyniki Aina i in. (2021). Poziom satysfakcji
z zycia w kontekscie ptci w ww. badaniach nie wskazywal na jednoznaczny kieru-
nek lub z pewnym wskazaniem na wyzszy poziom satysfakcji z zycia u kobiet
(Fayyaz 1 in., 2017). Wiek nie mial znaczenia w poziomie inteligencji emocjonal-
nej, co wykazano w badaniach Ménico i in. (2019) oraz Ozyer i in. (2011). Miat na-
tomiast znaczenie w kontekécie odczuwanej satysfakeji z zycia. Wedtug wynikéw
badan Moénico 1 in. (2019) mtodzi dorosli (18-39 lat) mieli wyzszy poziom zadowo-
lenia z zycia niz osoby w okresie Sredniej 1 p6znej dorostosci (40—60 lat).

Problem badawczy i hipotezy

Celem niniejszego badania jest analiza zwiazku pomiedzy cechami osobowo-
§c1 wchodzacymi w sklad jasnej triady (wiara w ludzi, humanizm, kantyzm) oraz
inteligencja emocjonalna, a takze ich znaczenie dla satysfakeji z zycia u oséb
w okresie dorostosci.

Gléwny problem badawczym stanowi proba odpowiedzi na pytanie: Jakie sa
zwiazki satysfakeji z zycia z cechami osobowos$ci wchodzacymi w sklad jasnej
triady (wiara w ludzi, humanizm, kantyzm) oraz inteligencja emocjonalna u oséb
w okresie dorostosci?

Na podstawie zalozen teoretycznych przedstawionych we wprowadzeniu tej
pracy dotyczacych zwiazkow cech jasnej triady, inteligencji emocjonalnej i satys-
fakeji z zycia postawiono nastepujace hipotezy:

H1: Inteligencja emocjonalna wiaze sie pozytywnie z wystepowaniem wszystkich
cech jasnej triady.

H2: Cechy jasnej triady wiaza sie pozytywnie z satysfakcja z zycia.

H3: Kobiety maja wyzszy poziom cech jasnej triady oraz inteligencji emocjonalne;j.

H4: Inteligencja emocjonalna 1 jasna triada sa pozytywnymi predyktorami sa-
tysfakeji z zycia.

Ponadto ze wzgledu na brak jednoznacznych przestanek teoretycznych nie
sformutowano hipotez, ale poddano analizie réznice ptciowe w zakresie odczuwa-
nej satysfakeji z zycia oraz zwiazki pomiedzy wiekiem a poziomem satysfakeji
z zycia, inteligencji emocjonalnej oraz cech jasnej triady.

Metoda
Osoby badane
W badaniu wziety udzial 162 osoby, mieszkancy wojewddztw pomorskiego

1 warminsko-mazurskiego. Wérod badanych 84 osoby (51,9%) stanowily kobiety,
a 78 0s6b (49,1%) to byli mezczyzni. Najmlodsza osoba miala 18 lat, a najstarsza 85
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(M = 45; SD = 16,8). Wiekszoé¢ badanych (48,8%) posiadato wyksztalcenie wyzsze
oraz $rednie (28,4). Respondenci pochodzili gtéwnie z miast do 50 tys. mieszkancow
(34%) oraz powyzej 250 tys. (32,1%). Wiekszos¢ oséb byta aktywna zawodowo
(66,7%) oraz pozostawalta w zwigzku matzenskim (45,1%) lub partnerskim (20,4%).
Ponad potowa respondentow (59,9%) miata przynajmniej jedno dziecko.

Narzedzia badawcze

Jasna triada osobowosci

W celu pomiaru cech jasnej triady wykorzystano Skale jasnej triady w pol-
skiej adaptacji Gerymskiego 1 Kroka (2019). Oryginalny kwestionariusz zostat
stworzony przez Kaufmana i wspoétpracownikow (2019), sktada sie z 12 stwier-
dzen 1 bada trzy cechy: humanizm, wiare w ludzi 1 kantyzm. Badany musiatl
okresli¢ na 5-stopniowej skali (1 — zdecydowanie sie nie zgadzam; 5 — zdecydowa-
nie sie zgadzam), na ile zgadzal sie z kazdym stwierdzeniem. Otrzymane wyniki
byly analizowane pod katem posiadania cech jasnej triady zaréwno ogdlnie, jak
i kazdej cechy indywidualnie. Rzetelno$¢ skal zostala oceniona na podstawie
wspotczynnika zgodno$ci wewnetrznej a Cronbacha 1 wynosi dla poszczegdlnych
cech: humanizm — 0,77; wiara w ludzi — 0,61; kantyzm — 0,5.

Inteligencja emocjonalna

Kuwestionariusz INTE autorstwa Schutte 1 wspétpracownikéow (1998) w pol-
skiej adaptacji Ciechanowicz, Jaworowskiej 1 Matczak (2000) zostat wykorzystany
do pomiaru inteligencji emocjonalnej. Kwestionariusz sktada sie ze 33 stwierdzen.
Badany oceniat kazde z nich na 5-stopniowej skali (1 — zdecydowanie nie zgadzam
sie; b — zdecydowanie zgadzam sie). Do analizy wynikéw w niniejszym badaniu
wykorzystano wskaznik ogdlny inteligencji emocjonalnej, ktérego rzetelno§é mie-
rzona wspoélezynnikiem zgodnosci wewnetrznej a Cronbacha wynosi 0,90.

Satysfakcja z zycia

Do pomiaru satysfakeji z zycia uzyto Kwestionariusza SWLS (Satisfaction
With Life Scale) autorstwa Dienera, Emmonsa, Larsona i Griffin (1985) w pol-
skiej adaptacji Juczynskiego (2001). Skala sklada sie z 5 stwierdzen, ktére ba-
dany oceniat na 7-stopniowej skali Likerta (1 — zdecydowanie nie zgadzam sie;
7 — zdecydowanie zgadzam sie). Wynik pomiaru to ogbélny wskaznik poczucia sa-
tysfakcji z zycia, jej rzetelno§¢ oceniona na podstawie wspélezynnika zgodnosci
wewnetrznej a Cronbacha wynosi 0,81.

Procedura

Badanie odbylo sie metoda papier—otéwek. Dobér oséb badanych odbyt sie
za pomoca metody kuli énieznej. Kazdy zestaw dla badanej osoby zawierat
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informacje o celu badania oraz komplet kwestionariuszy. Udzial w badaniu byt
anonimowy 1 dobrowolny. Badanie przeprowadzono, uwzgledniajac zasady etycz-
ne, zgodne z Deklaracja helsinska.

Metody analizy danych

Do przeprowadzenia analiz statystycznych wykorzystano program staty-
styczny IBM SPSS Statistics 27.0.1 na licencji Uniwersytetu Gdanskiego.
W pierwszej kolejnosci analizie poddano skrajne warto$ci w zmiennych. Warto-
$ci skrajne pojawily sie w nastepujacych zmiennych: wynik ogélny jasnej triady
(n=1) oraz kantyzm (n = 1), wartosci te zostaly zastapione najblizsza wartoscia,
ktora nie jest uznawana jako skrajna (Aguinis i in., 2013; Tabachnick i1 Fidell,
1996). W celu weryfikacji hipotez 1 1 2, przewidujacej zwiazki pomiedzy inteli-
gencja emocjonalna, satysfakcja z zycia a cechami jasnej triady, przeprowadzono
analize korelacji Pearsona. Natomiast, aby zweryfikowaé hipoteze 3 oraz odpo-
wiedzie¢ na pytania badawcze dotyczace réznic plciowych, przeprowadzono test
poréwnan miedzygrupowych ¢-Studenta dla prob niezaleznych, a analize korela-
cji Pearsona w celu analizy zwiazku pomiedzy wiekiem 1 ujetymi w badaniu
zmiennymi. Regresje liniowa zastosowano w celu przetestowania hipotezy 4.

Wielko$¢ proby oszacowano za pomocg programu G*power 3.1.9.7. (Faul
iin., 2009). W warunkach z poziomem efektu 0,15 (§redni efekt), poziomem ble-
du 0,05 1 moca, testu 0,95, minimalna wielko$§¢ préoby wymagana do przeprowa-
dzenia analizy regresji liniowej z czterema predyktorami to 129 oséb badanych.

Wyniki

Przeprowadzona analiza korelacji wskazuje na istotny statystycznie dodat-
ni zwiazek pomiedzy wynikiem ogdlnym jasnej triady oraz inteligencja emocjo-
nalna.

Tabela 1

Korelacja wspétczynnikiem r Pearsona poziomu satysfakcji z Zycia z cechami jasnej tria-
dy oraz inteligencjq emocjonalng

N M SD 1 2
Satysfakcja z zycia 162 21,41 5,29 -
Inteligencja emocjonalna 162 123,49 15,26 0,49 -
Jasna triada — wynik ogdlny 162 45,18 6,14 0,29 0,46
Humanizm 162 15,04 2,563 0,26™ 0,45™
Wiara w ludzi 162 13,96 3,35 0,25 0,33
Kantyzm 162 16,16 2,38 0,14 0,25

“p <0,01; 1 — satysfakcja z zycia; 2 — inteligencja emocjonalna
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W ramach wstepnych analiz przedstawione zostaly dodatkowo wspélczynni-
ki korelacji dla zwigzkéw satysfakeji z zycia z inteligencja emocjonalng oraz ce-
chami jasnej triady (tabela 1, s. 94). I tak, inteligencja emocjonalna wiaze sie po-
zytywnie z wszystkimi cechami jasnej triady oraz z satysfakcja z zycia. Podobnie
ogdlny wskaznik jasnej triady pozytywnie koreluje z deklarowana satysfakcja
zycia. Natomiast analiza cech ujetych w modelu jasnej triady wskazuje, ze nie
wszystkie cechy wiaza, sie istotnie statystycznie z satysfakcja z zycia — cecha,
ktéra nie wykazuje tych istotnych zwigzkéw jest kantyzm. Dodatkowo spraw-
dzono, ze istnieje istotna statystycznie réznica pomiedzy wspoélczynnikami kore-
lacjami satysfakcji z zycia 1 jasnej triady oraz satysfakeji z zycia i inteligencji
emocjonalnej (Z =2,12; p = 0,03) — silniejszy okazal sie zwigzek satysfakeji z zy-
cia z inteligencja emocjonalna niz z jasng triada osobowosci. Podsumowujac, po-
twierdzona zostala hipoteza 1 oraz czesciowo 2.

Tabela 2 przedstawia roéznice plciowe w wymiarze cech jasnej triady, inteli-
gencji emocjonalnej oraz satysfakcji z zycia.

Tabela 2

Jasna triada, inteligencja emocjonalna oraz satysfakcja z zZycia u kobiet i mezczyzn (test
poréwnan miedzygrupowych t-Studenta dla préb niezaleznych)

Kobiety Mezczyzni
n=_84 n="178 t df P
M SD M SD
Jasna triada — wynik ogdlny 46,35 5,70 43,92 6,38 2,56 160 0,012
Humanizm 15,61 2,35 14,42 2,58 3,06 160 0,003
Wiara w ludzi 14,29 3,24 13,62 3,46 1,27 160 0,205
Kantyzm 16,42 2,47 15,88 2,26 1,44 160 0,153
Inteligencja emocjonalna 126,44 12,54 120,36 17,25 2,54 159 0,012
Satysfakcja z zycia 21,63 5,03 21,17 5,58 0,56 160 0,58

Jak wykazuja uzyskane wyniki, kobiety deklarowaly wyzszy poziom cech ja-
snej triady w wyniku ogbélnym oraz wyzszy poziom humanizmu i inteligencji
emocjonalnej niz mezczyzni, co potwierdza hipoteze 3. Réznice w zakresie kanty-
zmu, wiary w ludzi oraz satysfakeji z zycia u kobiet 1 mezczyzn okazaly sie nie-
istotne statystycznie (tabela 2).

Wyniki analizy korelacji Pearsona wykazaly natomiast, ze wiek w istotny
statystycznie spos6b pozytywnie wigze sie jedynie z ogdlnym wynikiem cech ja-
snej triady (r = 0,23; p < 0,01) oraz wiara w ludzi (r = 0,25; p < 0,01). Nie wyka-
zano istotnych statystycznie zwigzkéw pomiedzy wiekiem a pozostatymi cecha-
mi jasnej triady, jak rowniez inteligencjg emocjonalng i satysfakcja z zycia.

W ostatnim kroku przeprowadzono analize regresji liniowej, w ktorej zmien-
na wyjaéniana byla deklarowana satysfakcja z zycia, a zmiennymi wyjasniajacy-
mi inteligencja emocjonalna oraz cechy jasnej triady osobowoéci (tabela 3, s. 96).
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Zakladany model jest istotny statystycznie i wyjasnia 23% wariancji satysfakeji
z zycia, natomiast w modelu tym jedynie inteligencja emocjonalna okazala sie istot-
nym statystycznie predyktorem. Hipoteza 4 zostata zatem czeSciowo potwierdzona.

Tabela 3

Jasna triada i inteligencja emocjonalna jako predyktory satysfakcji z Zycia (analiza re-
gresji liniowej)

WartosSci wspolczynnikow regresji

Zmienne t
b beta
Stata 0,494 -0,14
Inteligencja emocjonalna 0,15 0,45 5,60"
Humanizm 0,04 0,02 0,24
Wiara w ludzi 0,15 0,09 1,19
Kantyzm 0,015 0,01 0,09

R?=0,25; skorygowany R?= 0,23
F(4,156) = 12,76; p < 0,001

*p < 0,05

Dyskusja

Przeprowadzone badanie miato na celu analize zwiazkoéw pomiedzy stosun-
kowo nowym konstruktem jasnej triady osobowos$ci a inteligencja emocjonalna
oraz ich wspélnego znaczenia dla satysfakcji z zycia w okresie dorosto$ci. W ana-
lizach uwzgledniono zmienne demograficzne takie jak ptec czy wiek.

Po pierwsze, analizy pokazaly, ze inteligencja emocjonalna wigze sie ze
wszystkimi cechami jasnej triady, tak jak przewidziano. Wynik ten jest mocna
strong tego badania, poniewaz do tej pory zwiazek cech jasnej triady z ogélnym
czynnikiem inteligencji emocjonalnej nie byl jeszcze badany. Omawiane relacje
pomiedzy jasna triada osobowoéci a inteligencja emocjonalng pozostaja spdjne
z wynikami uzyskanymi przez Kaufmana i in. (2019), w ktérych istotnym kore-
latem cech jasnej triady osobowoéci byta empatia, a jednym z czynnikéw sktada-
jacych sie na inteligencje emocjonalng wedltug modelu Mayer, Salovey 1 Caruso
(2004) jest wlaénie rozpoznawanie, rozumienie 1 kontrolowanie emocji u siebie
1 u innych. Johnson (2018), podobnie jak twoércy jasnej triady, ktérzy zastana-
wiali sie nad postawami i cechami oséb o dobroczynnym podejsciu, zwrdbcita
uwage, ze wiekszoé¢ badan nad zachowaniami prospotecznymi koncentruje sie
na czynnikach sytuacyjnych, a nie na réznicach indywidualnych. Uznala, ze em-
patia, wspdltczucie 1 altruizm jako konstrukty zwigzane z zachowaniami prospo-
lecznymi sa na tyle istotne, ze skonstruowata z nich swoja skale jasnej triady
(Light-3), w ktorej badano wymiar tych trzech czynnikéw. Swiadczy to o zasad-
no$ci poszukiwania powigzan miedzy jasna triada stworzona przez Kaufmana
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1 wspolpracownikéw (2019) oraz inteligencja emocjonalng. Moze w przyszlosci
warto podjaé probe potaczenia tych dwoch skal.

Po drugie, wstepne analizy korelacji potwierdzily pozytywne zwigzki pomie-
dzy satysfakcja z zycia a inteligencja emocjonalna i cechami jasnej triady osobo-
woscl, z wylaczeniem kantyzmu, chociaz silniejszy zwiazek okazatl sie dla satys-
fakeji z zycia z inteligencja emocjonalna niz jasna triada (wynik ogélny). Wspdlne
ujecie cech jasnej triady i inteligencji emocjonalnej jako predyktoréow satysfakeji
z zycia wskazalo, ze to przede wszystkim na bazie deklarowanej inteligencji
emocjonalnej mozna przewidzieé satysfakcje z zycia. W tym kontek$cie moze po-
twierdza¢é sie rola inteligencji emocjonalnej w efektywnej realizacji waznych ce-
Io6w jednostki, ale takze poszukiwania 1 podejmowania przez czlowieka tych
dziatan, ktore sa dla niego atrakcyjne z punktu widzenia jego potrzeb oraz wiaza
sie z doSwiadczaniem pozytywnych emocji (Zmuda i in., 2021). Nowsze badanie
Mewary (2024) nad zwiazkiem cech jasnej triady i satysfakeji z zycia u os6b pra-
cujacych w sektorze opieki zdrowotnej wskazuja na pozytywna korelacja miedzy
tymi dwoma wymiarami. W przyszlosci warto rozwazy¢ badania w kierunku po-
szukiwania r6znic w zakresie posiadania cech jasnej triady, a satysfakeji z zycia
1 satysfakeji zawodowej miedzy réznymi profesjami, w celu analizy uzytecznosci
tych cech w réznych Srodowiskach zawodowych.

Co interesujace, w badanej grupie zmienne demograficzne takie jak wiek
1 pleé¢ nie wiazaly sie z satysfakeja z zycia. W teorii przywolane zostalty wyniki
badan Monico 1 in. (2019), ktére wskazywaly na wyzszy poziom zadowolenia
z zycla u 0s0b w okresie wezesnej dorostosci. Brak réznic w zakresie tej zmienne)
w tym badaniu moze by¢ zwiazany z poréwnywalnym poziomem satysfakeji z zy-
cia akurat w tej grupie badanych, ale jest rowniez zgodne z wynikami badan
Realo 1 Dobewalla (2011), u ktérych mieszkancy Finlandii 1 Szwecji rowniez nie
wykazali réznic miedzy wiekiem i satysfakcja z zycia, podobnie jak mieszkancy
Stanéw Zjednoczonych w badaniu Hartunga i in. (2021).

Stwierdzono ponadto pewne roéznice plciowe w zakresie analizowanych
zmiennych. Kobiety mialy wyzszy wskaznik cech jasnej triady w wyniku ogél-
nym 1 humanizmie, co réwniez potwierdzaja wyniki Gerymskiego 1 Kroka (2019)
oraz Pechorro 1 in. (2024), wedlug ktérych wynik ten jest zgodny z réznicami
plciowymi faworyzujacymi kobiety pod wzgledem osobowos$ci antyspoleczne]
1 cech psychopatycznych. W zakresie pozostatych cech w przysztych badaniach
nalezaloby jeszcze poddaé glebszej analizie charakterystyke socjodemograficzna
kobiet 1 mezczyzn. Analizy potwierdzily rowniez, ze kobiety osiagaly wyzszy wskaz-
nik inteligencji emocjonalnej (por. Brackett 1 Mayer, 2003; Day 1 Carroll, 2004).

Podsumowujac, nie ma watpliwosci, ze natura ludzka posiada zardéwno
ciemne, jak 1jasne strony. Jednak dotychczas w badaniach wiecej uwagi poswie-
cono ,,ciemnej stronie” osobowosci 1 jej zwiazku z etycznie, moralnie 1 spolecznie
negatywnymi przekonaniami i zachowaniami (Moshagen i in., 2018). Tworcy ja-
snej triady, kiedy rozpoczeli prace nad tym konstruktem, zastanawiali sie, czym
rézni sie zycie osob reprezentujacych cechy ciemnej triady od tych, ktorzy na co
dzien wykazuja postawe kochajaca i dobroczynna (Kaufman i in., 2019). Uzyska-
ne w badaniu wlasnym wyniki sugeruja, ze wyzsza inteligencja emocjonalna sprzy-
ja deklarowaniu wyzszej satysfakcji z zycia. Czynniki inteligencji emocjonalne;j
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majace wplyw na subiektywny dobrostan to np. samoocena, rozumiana jako
zdolnoé¢ do rozumienia, postrzegania 1 akceptowania siebie; samorealizacja; to-
lerancja na stres, jako zdolno$¢ do konstruktywnego radzenia sobie z emocjami;
optymizm oraz szczescie (Bar-On, 2006). Zastanawiajacy jest natomiast stabszy
zwiazek cech jasnej triady osobowosci z satysfakeja z zycia. O ile w badaniu wla-
snym wykazano pozytywny zwiazek tych zmiennych, co potwierdzaja dotychcza-
sowe badania (por. Gourand i in., 2023; Kaufman i in., 2019; Neumann 1 in.,
2020), o tyle w modelu, ktéry ujmowal inteligencje emocjonalng 1 cechy jasnej
triady, te drugie nie okazaly sie istotnymi predyktorami satysfakcji z zycia.
Otwarta pozostaje kwestia eksploracji w badaniach 1 dyskusjach zwigzku jasnej
strony osobowoéci z satysfakcja z zycia, ale réwniez innymi aspektami, takimi
jak satysfakcja ze zwiazku, zycia zawodowego, a takze zbadanie predyktoréow
humanizmu, wiary w ludzi 1 kantyzmu.

Ograniczenia badania wiasnego

Jednym z ograniczen badania jest duza homogeniczno$é grupy oraz nieloso-
wy dobor proby. Wiekszos¢ badanych to osoby majace wyksztalcenie wyzsze,
pracujace, pozostajace w zwiazku malzenskim lub partnerskim oraz pochodzace
z rodzin pelnych. W przyszlych badaniach nalezaloby te grupe powiekszy¢, zroz-
nicowac oraz zastosowacé losowy dobdr proby, co zwiekszytoby mozliwoéci weryfi-
kacji istnienia niewielkich efektéw w zakresie analizowanych zwiazkow oraz ge-
neralizacji uzyskanych wynikow.
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