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Assistant for the Benefit of a Child]

Streszczenie: Sytuacje problemowe, ktore wystepuja w zyciu wspoélczesnej rodziny
wplywaja na funkcjonowanie i rozwéj dziecka. Rodza nowe wyzwania w zakresie ak-
tywnoséci opiekunczej, wychowawczej i profilaktycznej nauczyciela religii. Wymagaja,
podjecia wspdlpracy z réznymi podmiotami, w tym z asystentem rodziny. U podstaw
tych dziatan znajduje sie troska o wszechstronny rozwdj dziecka, jego dobro i bezpie-
czenstwo. Nauczyciel religii moze wzmacniaé¢ profesjonalne 1 kompleksowe dziatania
asystenta rodziny. Stuzy temu zaangazowanie na rzecz poprawy warunkow zycia
dziecka 1 spedzania czasu wolnego, wzmacnianie samooceny, modelowanie pozytyw-
nych postaw, organizowanie pomocy w nauce, motywowanie do udzialu w zajeciach
w oratorium lub §wietlicy socjoterapeutycznej. Za wartoéciowe uznaé nalezy warsztaty
tematyczne dla dzieci, spotkania scholi i wyjazdy wakacyjne. Wérdd tych dziatan nie
moze zabraknaé bezposredniego kontaktu nauczyciela religii z rodzicami dzieci z ro-
dzin z wieloma problemami. Rodziny, majace problemy, powinny takze otrzymac po-
moc w zakresie prawidlowego wychowania religijnego dzieci. Tak okre§lone dzialania
wymagaja od nauczycieli religii statej obecno$ci w formie towarzyszenia dzieciom oraz
odpowiednich predyspozycji osobowosciowych 1 kompetencji pedagogicznych. Rodza
nowe wyzwania w zakresie wstepnej 1 permanentnej formacji, w ktorej dowartoscio-
wacé nalezy praktyczne rozwigzania w zakresie wspoélpracy nauczyciela religii z asy-
stentem rodziny.

Summary: Problem situations which appear in the contemporary family have an
impact on the functioning and development of a child. They breed new challenges
concerning a religion teacher’s caring, education and prophylaxis-related activities.
They require cooperation with various entities, including a family assistant. These
activities are driven by care for the child’s comprehensive development, well-being,
and safety. A religion teacher can reinforce a family assistant’s professional and diverse

1 Anna Zellma, Katedra Teologii Pastoralnej i Katechetyki, Uniwersytet Warminsko-
-Mazurski w Olsztynie, ul. Hozjusza 15, 11-041 Olsztyn, Polska, anna.zellma@uwm.edu.pl, https://
orcid.org/0000-0002-3612-3454.



314 Anna Zellma

Nauki o rodzinie

activities. This is done by improving the child’s living conditions and leisure time,
reinforcing their self-assessment, modelling positive attitudes, organising help in
studying, and motivating them to participate in oratory or socio-therapeutic common
room activities. Valuable activities include thematic workshops for children, choir
meetings and holiday trips. These activities must include direct contact of a religion
teacher with parents of children from problem families. Such families should also
receive help with the proper religious education of their children. These actions
require religion teachers to be constantly present by accompanying children from
dysfunctional families and to have the right personality predispositions and pedagogic
skills. They breed new challenges concerning the preliminary and permanent formation,
in which the status of practical solutions regarding a religion teacher’s cooperation with
the family assistant should be enhanced.

Stowa kluczowe: nauczyciel religii; asystent rodziny; wspoétpraca; dziecko; rodzina
dysfunkcyjna; wychowanie; opieka; profilaktyka.
Keywords: religion teacher; family assistant; cooperation; child; dysfunctional family;
education; caring; prevention.

Wraz ze zmianami spotecznymi, kulturowymi, ekonomicznymi w Pol-
sce pojawiaja, sie nowe problemy w zakresie opieki, wychowania, profilak-
tyki. Dotycza one réznych grup spotecznych, w tym dzieci objetych obo-
wigzkowa edukacja szkolng. Coraz wiecej rodzin doswiadcza skutkéw
uzaleznienia, przemocy, bezrobocia, biedy, bezradnoéci w opiece nad po-
tomstwem, a w konsekwencji takze trudnosci w realizacji rdl rodzicielskich
(Duda M., 2021, s. 57-74). Sytuacja ta rodzi potrzebe zwiekszonego wspar-
cia ze strony podmiotéw zewnetrznych, zwlaszcza szkoty 1 pracownikéw
pomocy spotecznej. Wymaga zaréwno zindywidualizowanej, pogtebione;j
pracy z dzieckiem z rodziny z wieloma problemami, jak tez wspéldziatania
nauczycieli z asystentem rodziny. Zadanie to wpisuje sie w powolanie
1 poslannictwo nauczyciela religii w §rodowisku szkolnym (Konferencja
Episkopatu Polski, 2001, nr 85-86, 91; por. Kongregacja ds. Duchowien-
stwa, 1998, nr 73-75, 230, 259), Stanow1 istotny obszar jego aktywnosci
wychowawczej 1 profilaktycznej (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 14 kwietnia 1992, nr 36, poz. 155.). Nauczyciel religii zobo-
wigzany jest do wspotpracy z podmiotami wewnetrznymi (w szkole) 1 ze-
wnetrznymi (poza szkota) na plaszczyznie towarzyszenia wychowankom
w procesie wszechstronnego rozwoju (Konferencja Episkopatu Polski, 2001,
nr 83, 85—-86; Misiaszek K., 2014, s. 7-22). W konsekwencji realizacja tego
zadania zaklada serie dzialan skoordynowanych w zwiazku z realizacja
wspolnych lub podobnych celéw wychowawczych (Labendowicz S., 2011,
s. 62). Dokonuje sie w klimacie zaufania, wzajemnej stuzby i zrozumienia.
W praktyce wspodtpraca nauczyciela religii z pomiotami zewnetrznymi prze-
ktada sie na podejmowanie wspdlnych dziatan wychowawczych i profilak-
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tycznych na rzecz dziecka, motywowanych troska o jego wszechstronny
rozwdj 1 zaspokojenie podstawowych potrzeb fizycznych, psychicznych, spo-
lecznych, religijnych.

Jak dotad problematyka wspélpracy nauczyciela religii z asystentem
rodziny nie zostala wprost podjeta w opracowaniach polskich katechetykéw.
Jest zatem nowa 1 poznawczo uzasadniona. W Polsce wzrasta liczba dzieci
z rodzin objetych pomoca spoteczna, w tym asystentura (Ministerstwo
Rodziny 1 Polityki Spotecznej, 2022). Zatem problematyka okres§lona w ty-
tule niniejszego opracowania jest réwniez spotecznie uzasadniona. Co wie-
cej, nabiera szczegdlnego znaczenia w dobie szerokiej dyskusji nad sensem
lekcji religii w polskiej szkole oraz znaczeniem pracy nauczyciela religii.
Warto zatem podjaé¢ naukowy namyst nad tym, w jakim zakresie 1 w jaki
sposéb nauczyciel religii moze wspdlpracowaé z asystentem rodziny na
rzecz dziecka. W przysztoéci uzasadnione wydaja, sie rowniez badania em-
piryczne wsrod nauczycieli religii 1 asystentow rodziny.

Analizy prowadzone w niniejszym opracowaniu zmierzaja do poszuki-
wania odpowiedzi na pytania: jaki jest zakres wspdlpracy nauczyciela re-
ligii z asystentem rodziny na rzecz dziecka? Co nalezy zrobi¢ w celu dosko-
nalenia tej wspolpracy? Tak postawione pytania wymagaja najpierw
krétkiego wprowadzenia w tematyke pracy asystenta rodziny na rzecz
dziecka poprzez opisanie gldwnych obszaréw jego aktywnosci zawodowe;.

Do realizacji postawionego celu badawczego postuzono sie metoda ana-
lizy obowiazujacych aktéw prawnych, katechetycznych dokumentéw Ko-
Sciota 1 dostepnej literatury przedmiotu. Na tej podstawie dokonano iden-
tyfikacji kluczowych aspektow wspoétpracy nauczyciela religii z asystentem
rodziny na rzecz dziecka, ktore w sposéb syntetyczny zostana przedstawio-
ne w niniejszym opracowaniu.

Gléwne obszary pracy asystenta rodziny

Zawod asystenta rodziny wigze sie wprost ze wsparciem udzielanym
rodzinie przez panstwo (Becker-Pestka D., Dubis M., Rézynska S., 2019,
s. 97-100). Od 2011 r. w miejskich lub gminnych osrodkach pomocy spo-
lecznej lub pomocy rodzinie obligatoryjnie zatrudnia sie asystentoéw rodzi-
ny (Czechowska-Bieluga, M., 2020, s. 73-74; Hyzy K., 2020, s. 119-120).
Wezesniej pracowali oni w niektérych placowkach — w ramach réznego
rodzaju projektow spotecznych, majacych na celu poprawe jakosci dziatan
prorodzinnych panstwa (Krasiejko 1., 2019a, s. 44). W tych przypadkach
wsparcie udzielane rodzinie miato zazwyczaj charakter krotkotrwaly 1 cze-
sto nie przynosito oczekiwanych efektéw (Krasiejko I., 2011, 2013, 2019;
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Biernat T., Przeperski J., 2015). Obecnie asystentow zatrudnia sie w ramach
stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy albo umowy
o $wiadczeniu ustug (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. z pézn. zm.).

Asystent przydzielany jest rodzinie na podstawie wywiadu §rodowi-
skowego, przeprowadzonego w danej rodzinie przez pracownika socjalnego
oérodka pomocy spolecznej albo centrum ustug spotecznych — po otrzyma-
niu informacji o trudnosciach rodziny w wypetnianiu funkeji opiekunczo-
-wychowawczych (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. z pézn. zm., art. 11.
ust. 1). Uwzglednia sie przy tym m.in. przemoc w rodzinie, brak pracy
rodzicéw, uzaleznienie (np. od alkoholu, narkotykow), problemy zdrowotne
(np. psychiczne) czy inne trudnosci, ktére moga mieé¢ wplyw na zagrozenie
bezpieczenstwa dziecka 1 zaspokojenie jego podstawowych potrzeb. Po prze-
prowadzeniu wywiadu pracownik socjalny analizuje sytuacje rodziny. Je-
zeli z analizy wynika konieczno§é przydzielenia rodzinie asystenta, pra-
cownik socjalny wystepuje odpowiednio do kierownika oérodka pomocy
spotecznej albo dyrektora centrum uslug spotecznych z wnioskiem
o jego przydzielenie (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. z p6zn. zm., art. 11
ust. 2—4). W sytuacji, gdy decyzja jest pozytywna, asystent rozpoczyna
prace z rodzing (Hyzy K., 2020, s. 120—-134). Wspélpraca asystenta z ro-
dzing rozpoczyna sie od wyrazenia zgody przez osoby potrzebujace pomocy.
Osoby, ktére wymagaja pomocy, ale nie wyraza zgody na prace z asystentem
rodziny, nie otrzymaja wsparcia ze strony asystenta rodziny. W przypadkach
szczegollnych, jednoznacznie wskazujacych na dysfunkeje rodziny, instytu-
cje wspilerajace rodzine przedstawiaja, sytuacje rodziny wlasciwym organom
wladzy publicznej. Sad moze zobowiazaé rodzine do wspélpracy z asysten-
tem rodziny pod nadzorem kuratora (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
z pozn. zm.).

Asystent rodziny podejmuje zadania, ktére wymagaja wiedzy 1 umie-
jetnoéci z zakresu pedagogiki, pracy socjalnej, nauk o rodzinie, psychologii,
nauk prawnych i medycznych, ekonomii (Swiderska M., 2013 s. 31-33;
Zaborowska A., 2015, s. 117-128). Wynika to z réznych sytuacji rodzin,
wielorakich trudnosci 1 problemoéw, ktore przezywaja rodziny dysfunkcyjne
(Czechowska-Bieluga M., Sordyl-Lipnicka B., 2020, s. 79—-98; Dybowska K.,
Wojtanowicz K., 2020, s. 45-58; Fraczek Z., 2021, s. 149-169). Udzielenie
skutecznej pomocy 1 wsparcia rodzinom z problemami nie jest mozliwe bez
profesjonalnego podej$cia. Szczegdlna role odgrywaja, predyspozycje osobo-
wosSciowe asystenta rodziny, umiejetno$ci komunikacyjne, empatia, otwar-
to$¢ 1 naturalna potrzeba niesienia pomocy osobom w trudnej sytuacji
(Swiderska M., 2013, s. 31-33).

Zadania asystenta rodziny obejmuja nie tylko bezpoérednig prace
z rodzina, ale takze posrednig na rzecz rodziny. Ustawodawca wskazuje
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na szerokie spektrum zadan asystenta rodziny. W szczegdlno$ci wymienia:
,1) opracowanie 1 realizacje planu pracy z rodzina we wspélpracy z czton-
kami rodziny 1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym [...], 2) opracowa-
nie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i1 koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepcze), planu pracy z rodzina, ktéry jest skoordynowany z planem po-
mocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej, 3) udzielanie pomocy
rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejet-
nosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, 4) udzielanie
pomocy rodzinom w rozwigazywaniu problemow socjalnych, 5) udzielanie
pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych, 6) udzie-
lanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
z dzie¢mi, 7) wspieranie aktywnosSci spotecznej rodzin, 8) motywowanie
czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 9) udzielanie
pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymywaniu pracy zarobkowej,
10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych
na celu ksztaltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospolecznych, 11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci po-
przez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych, 12) podejmowanie dziatan
interwencyjnych i1 zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
1rodzin, 13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla
rodzicéw 1 dzieci, 14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina,
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t
roku [...], 16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pra-
cy z rodzina, 17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej
czlonkach; 18) wspélpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samo-
rzadowej, wladciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmio-
tami 1 osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz dziecka 1 ro-
dziny, 19) wspétpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza,
[...]” (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. z pdézn. zm., poz. 447, art. 15 ust. 1;
zob. takze 1 por. Janowska J., 2020, s. 6—23; Krasiejko I., 2012, s. 105—-106;
Szpunar M., 2020, s. 59-78). OkreSlone przez ustawodawce zadania asy-
stenta rodziny maja charakter aktywnego, opartego na bezposrednich re-
lacjach 1 metodach niedyrektywnych, wsparcia emocjonalnego i rzeczowe-
go. Wazne miejsce zajmuje towarzyszenie rodzicom w wypelnianiu roél
rodzicielskich, w tym funkeji opiekunczych i wychowawczych. Asystent,
wspierajac rodzicow podejmuje wiele profesjonalnych dziatan warunkowa-
nych sytuacja rodziny tak, aby w przysztoéci rodzice samodzielnie potra-
fili pokonywa¢ trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki 1 wychowania
potomstwa (Krasiejko 1., 2014, s. 19-31; Lenart A., 2019, s. 271-280).
Pomaga w poprawie sytuacji materialnej 1 spolecznej (np. informuje, gdzie
1 w jaki sposdb mozna uzyskaé Swiadczenia socjalne, uczy redagowania
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pism, udziela porad zwigzanych z wychodzeniem z biedy, uczy planowania
budzetu 1 gospodarnosci, towarzyszy w poszukiwaniu pracy). Pracujac
z rodzinami niewydolnymi wychowawczo, w ktérych wystepuje przemoc,
choroba psychiczna jednego lub obojga rodzicéw, alkoholizm 1 inne uzalez-
nienia, zagrozonymi umieszczeniem dziecli poza $rodowiskiem rodzinnym
w systemie pieczy zastepczej, udziela im emocjonalnego wsparcia i pozy-
tywnych wzmocnien (Krasiejko 1., 2016a, 2016b). W celu reintegracji ro-
dziny podejmuje dzialania, dzieki ktérym dzieci umieszczone przez sad
w placowkach opiekunczo-wychowawczych czy rodzinach zastepczych moga
powrocié do rodziny biologicznej. Asystent wzmacnia 1 motywuje rodziny
do podejmowania aktywno$ci spotecznie akceptowanych i oczekiwanych
(Krasiejko I., 2012, s. 105—106; Zukiewicz A., 2011, s. 9-26).

Za wazny obszar pracy asystenta z rodzing nalezy uznaé¢ wspotprace
ze szkola. Realizacja tego zadania wymaga systematycznych kontaktéw
z psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym, wy-
chowawcg klasy 1 z innymi nauczycielami, ktérzy moga mie¢ wptyw na
poprawe trudnej sytuacji dziecka z rodziny objete] pomoca (Dunajska A.,
Dunajska B., 2011, s. 80). Z perspektywy problemu okreS§lonego w tytule
niniejszego opracowanie kluczowa wydaje sie wspoétpraca asystenta rodzi-
ny z nauczycielem religii.

Zakres i sposoby wspotpracy

Nauczyciel religii w szkole oprécz zadan dydaktycznych realizuje tak-
ze zadania opiekuncze, wychowawcze 1 profilaktyczne. Jako pracownik
szkoly zobowiazany jest do wspomagania rodziny w wypelnianiu funkeji
wychowawczych, w tym do wspierania uczniéw w rozwoju ku pelnej doj-
rzaloéci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spo-
lecznej oraz wzmacniania 1 uzupelniania przez dziatania z zakresu profi-
laktyki (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe, 2017, poz. 59).
Kierujac sie troska o dobro kazdego ucznia, Kosciét obliguje nauczycieli
religii do uwzglednienia w pracy wychowawczej 1 profilaktycznej nowych
scenariuszy rodzinnych, w tym takze zlozonych sytuacji rodzinnych (Pa-
pieska Rada ds. Krzewienia Nowej Ewangelizacji, 2020, nr 233). Zobowia-
zuje ich do towarzyszenia wychowankom zranionym w milo§ci, znajdujacym
sie w zyciowo trudnej sytuacji (Papieska Rada ds. Krzewienia Nowej Ewan-
gelizacjyi, 2020, nr 234). Oprécz modlitwy za wychowankéw, zacheca na-
uczycieli religii do czynienia dobra, troski 1 zaangazowania na rzecz kaz-
dego ucznia (Papieska Rada ds. Krzewienia Nowej Ewangelizacji, 2020,
nr 234). Realizacja okreslonych przez prawo o$wiatowe 1 Koéciot zadan
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w odniesieniu do dzieci z rodzin z wieloma problemami wymaga wspétdzia-
lania z asystentem rodziny. Wspélpraca dotyczy gléwnie uczniow, ktérzy
uczestnicza w lekcjach religii. Z nimi bowiem nauczyciel religii nawiagzuje
bezposredni kontakt 1 wchodzi w rézne interakcje edukacyjne, zwlaszcza
w toku lekeji religii (Zellma A., 2013, s. 81-95).

Z uwagi na dobro dziecka nauczyciel religii ma obowigzek reagowacd
w sytuacji podejrzenia wystepowania przemocy w rodzinie, zaniedbania,
niezaspokojonych podstawowych potrzeb bytowych dnia codziennego, uza-
leznien w rodzinie, niewydolnosci wychowawczej rodzicéw. Wymaga to od
nauczyciela religii szczegdlnej uwagi, otwartosci, empatii, umiejetnosci
diagnozowania probleméw, refleksyjnoséci, troski o dobro rozwojowe kazde-
go ucznia 1 zaangazowania. Dostrzegajac sytuacje problemowa, dziecka,
zwiazana z prawidlowym funkcjonowaniem w zyciu spotecznym, nauczyciel
religii zobowiazany jest poinformowac o tym dyrekcje szkoty 1 pedagoga
szkolnego. Kazda watpliwo$¢ dotyczaca sytuacji opiekunczo-wychowawczej
dziecka w rodzinie wymaga bowiem rzetelnej diagnozy. Informacje pozy-
skane od nauczyciela religii, podobnie jak od innych pracownikéw szkoty,
moga by¢ pomocne zaréwno przy konstruowaniu diagnozy, jak réwniez
w samej pracy z rodzing. Co wiecej, niejednokrotnie nauczyciel religii,
z uwagil na dodatkowe kwalifikacje (np. do pracy na stanowisku pedagoga
szkolnego, logopedy, prowadzenia zaje¢ terapeutycznych w szkole, naucza-
nia przedmiotu z zakresu ksztalcenia ogdlnego) dysponuje szerokim spek-
trum wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych (Zellma A., 2013). Jest odpo-
wiednig osoba, ktéra dyrekcja szkoly moze oddelegowaé do pracy
w zespole interdyscyplinarnym na rzecz rodziny, ktéra potrzebuje pomocy
réznych instytucji (w tym szkoly) w rozwigzaniu konkretnego problemu.

We wspélpracy nauczyciela religii z asystentem rodziny istotne sa wspol-
ne cele zwiazane z udzieleniem rodzinie wsparcia emocjonalnego i rze-
czowego w zakresie realizacji rdl rodzicielskich. Ukierunkowuja one te
wspolprace 1 nadaja jej okreS§lona warto§¢é wychowawczo-profilaktyczna,.
Nauczyciel religii moze wlaczyé sie w pedagogizacje rodzicow, zwlaszcza
zwigzang z wychowaniem religijnym dzieci, ktore przygotowuja, sie do pel-
nego uczestnictwa we mszy §w. (Pierwszej) Komunii Swietej) lub sakramen-
tu bierzmowania (Konferencja Episkopatu Polski, 2018, s. 48—49, 92—-93).
Prowadzac dialog z rodzicami, moze zwracaé uwage na potrzeby dzieci
w roznych aspektach (w tym religijnych) oraz zacheca¢ do zaangazowania
w wychowanie potomstwa 1 zmiany sytuacji zyciowej ze wzgledu na dobro
dziecka oraz ukazywac¢ mozliwosci wychodzenia z trudnej sytuacji zyciowej
przy pomocy wspélnoty Koéciota (np. za poSrednictwem parafialnego lub
diecezjalnego zespotu Caritas, wolontariuszy zaangazowanych w funkcjo-
nowanie parafialnego oratorium, opiekunczej placéwki wsparcia dziennego
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Caritas lub §wietlicy Srodowiskowej w parafii). W ten spos6b nauczyciel
religii nie tylko wesprze dziatania wychowawczo-motywujace, stymulujace
prawidlowy rozwdj dzieci oraz wyrabiajace u nich postawy prospoteczne,
ale je uzupelni i wzbogaci o zaangazowanie na rzecz religijnego rozwoju
wychowankow.

Waznym obszarem wspdlpracy nauczyciela religii z asystentem rodzi-
ny jest profilaktyka uzaleznien. Lekcje religii sprzyjaja podejmowaniu te-
matyki dotyczacej wplywu alkoholu 1 narkotykéw na rozwoj organizm
(Konferencja Episkopatu Polski, 2018, s. 90-91, 135). Stwarzaja okazje do
rozmowy na temat zachowan ryzykownych, ktore zagrazaja zyciu i zdrowiu
oraz s niezgodne z normami spotecznymi. Nauczyciel religii moze zache-
ca¢ uczniéw do przezwyciezania sytuacji niekorzystnych dla prawidlowego
rozwoju. Przekonanie dzieci z rodzin objetych asystentura do reagowania
w sytuacji zagrozenia czy tez do rezygnacji z zachowan ryzykownych nie
jest jednak zadaniem tatwym, nawet wtedy, gdy nauczyciel religii syste-
matycznie organizuje debaty 1 pogadanki tematyczne z udziatem r6znych
specjalistow. Zwykle czlonkowie rodziny objeci pomoca asystenta skutecz-
nie chronig rodzine przed ingerencjami zewnetrznymi (Arczewska M., 2017,
s. 48—64; Zellma A., Wiszowaty E., 2017, s. 114-198). Zajmowanie sie¢ te-
matyka uzaleznien i zagrozen zwiazanych z ryzykownym zachowaniem
wymaga od nauczyciela religii zaréwno wnikliwego rozumienia ztozono$ci
zjawisk wystepujacych w zyciu rodzinnym, jak tez szczegdblnej troski, roz-
wagl 1 roztropnoéci. Wazna, role odgrywa tu zasada indywidualizacji 1 pod-
miotowos$cl oraz troska o kreowanie bezpiecznego Srodowiska réwieénicze-
go 1 szkolnego, wspierajacego prawidlowy rozwdj fizyczny, emocjonalny,
intelektualny, spoteczny kazdego ucznia. Dziatania te wigza sie wprost
z zadaniami dydaktycznymi 1 wychowawczymi, postawionymi nauczycie-
low1 religii nie tylko przez szkote, ale r6wniez przez Kosciét (Konferencja
Episkopatu Polski 2001, nr 82—83).

Warto§é wychowawczo-profilaktyczna maja rowniez wspolne inicjaty-
wy nauczyciela religii i asystenta rodziny, ktére wzmacniaja w dzieciach
poczucie bezpieczenstwa zaréwno zewnetrznego, jak 1 wewnetrznego. Na
szczegblng uwage zastuguje wspieranie uczniow w odkrywaniu wlasnej
wartosci, godnosci 1 podmiotowoéci oraz dostarczanie okazji do zdobywania
pozytywnych dos§wiadczen. Z tym wiaze sie konieczno$¢ pomagania wy-
chowankom w rozwijaniu umiejetnosci koniecznych do pozytywnego funk-
cjonowania w grupie rowiesniczej 1 w Srodowisku szkolnym. Stuza temu
organizowane (np. we wspoltpracy z asystentem rodziny) warsztaty socjo-
terapeutyczne dla dzieci, treningi asertywnosci, zajecia sportowe sprzyja-
jace rozladowaniu stresu 1 negatywnych emocji, gry terenowe (wiejskie lub
miejskie). Pomoc ze strony nauczyciela religii powinna przybiera¢ charak-
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ter towarzyszenia, wsparcia, obecnosci, bezwarunkowej akceptacji, bezin-
teresownosci, dialogu z poszanowaniem godnosci 1 wolnosci kazdego ucznia
oraz z zachowaniem klimatu zaufania (Papieska Rada ds. Krzewienia No-
wej Ewangelizacji, 2020, nr 135; por. Zellma A., 2022). Jest to wyraz ewan-
gelicznej miloéci blizniego 1 otwarcia na dzialanie taski Bozej, ktora od-
grywa decydujaca role w wychowaniu (Papieska Rada ds. Krzewienia
Nowej Ewangelizacji, 2020, nr 149).

W ramach wspélpracy z asystentem rodziny, nauczyciel religii moze
aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach na rzecz poprawy sytuacji material-
nej dzieci z rodzin w trudnej sytuac)yi zyciowej. Stuzy temu m.in. organizo-
wanie pomocy kolezenskiej w odrabianiu zadan domowych oraz zbidrki
odziezy, materiatow szkolnych 1 ksigzek. Godne uwagi sgq réwniez inicja-
tywy zwiazane z przygotowaniem dzieci do Pierwszej Komunii §wietej,
w tym takze z kupnem dewocjonaliéw (rézanca, ksiazeczki do nabozenstwa)
1 alby (stroju liturgicznego). W zwiazku z tym nalezy dowarto$ciowaé bez-
poséredni kontakt nauczyciela religii z dzieckiem z rodziny z wieloma pro-
blemami oraz z jego rodzicami. Spotkania indywidualne sprzyjaja moty-
wowaniu ucznia do opanowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci, udzielaniu
odpowiedniej pomocy 1 zachecaniu do udzialu w nabozenstwach.

Nauczyciel religii jest tacznikiem miedzy szkola, asystentem rodziny
1 wspdélnota parafialna. Ma wiele okazji 1 mozliwo$ci zwigazanych z moty-
wowaniem dzieci do odkrywania 1 rozwijania talentéw, udzialu w zajeciach
sportowych, edukacyjnych, rekreacyjnych, religijnych, muzycznych w pa-
rafii (np. organizowanych w oratoriach lub §wietlicach §rodowiskowych,
w matych grupach 1 wspdlnotach religijnych, scholi parafialnej). Moze od-
powiednio motywowacé dzieci do aktywnego udziatu w uroczystosciach
szkolnych (np. jasetkach, Dniu Papieskim) oraz nagradzac¢ za kazdy, nawet
najmniejszy sukces, dostrzegajac wysitek, aktywno$é, zaangazowanie. Kon-
taktujac sie z diecezjalnym 1 parafialnym Caritasem, nauczyciel religii
potrafi zapewnié¢ dzieciom bezplatny wyjazd na wakacje, wyjscie do kina
1 aktywne spedzanie czasu wolnego. W ten sposéb troszczy sie o zaspoko-
jenie potrzeb dziecka 1 poprawe jego sytuacji zyciowej, a przy tym wspiera
dziatania asystenta rodziny.

Doskonalenie wspotpracy

Wyzej opisane dzialania okreslaja w sposob ogdlny zakres wspdlpracy
nauczyciela religii z asystentem rodziny. W praktyce wymagaja one przede
wszystkim odpowiednich cech osobowych 1 kompetencji pedagogicznych
oraz dobrej znajomosci obowiazkéw w tym zakresie. Stad tez w ramach
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wstepnej 1 permanentnej formacji nauczycieli religii nalezy zwracaé uwage
na okazywanie szczeg6lnego zainteresowania dzieciom z rodzin objetych
asystentura, akceptacje, troske, chwalenie za najdrobniejsze osiggniecia,
pomoc W organizacji uczenia sie, wsparcie emocjonalne w 1 po sytuacjach
trudnych, wzmacnianie 1 wspieranie we wszechstronnym rozwoju. Niewat-
pliwie, oprocz teoretycznego prezentowania zagadnien zwigzanych z zaan-
gazowaniem nauczyciela religii na rzecz dziecka z rodziny objetej asysten-
tura, wazne sg réwniez bezposrednie spotkania z pracownikami pomocy
spotecznej, w tym z asystentami rodziny. To z kolei wymaga zorganizowa-
nia zarowno prelekcji, jak tez warsztatow z udzialem pracownikow socjal-
nych 1 asystentow rodziny.

W dynamizowaniu wspoétpracy nauczyciela religii z asystentem rodzi-
ny kluczowa role odgrywa otwarto$é, zaufanie, dialog, zyczliwo§é, empatia,
wrazliwo§é, troska o dobro kazdego dziecka z rodziny objetej asystentura.
Nigjednokrotnie wymaga to pokonania wewnetrznych barier 1 stereotypow
oraz zmiany wzajemnego postrzegania. Z tym wiaze sie koniecznosé podej-
mowania staran o wzajemne poznanie 1 zrozumienie specyfiki pracy
zaroéwno nauczyciela religii, jak 1 asystenta rodziny. Sprzyja temu prawi-
dlowa komunikacja i autentyczny dialog miedzy wspétpracujacymi pod-
miotami.

W tym miejscu nalezy zauwazy¢, ze chociaz w podjetych analizach
zwrocono uwage na wspdlprace nauczyciela religii z asystentem rodziny,
to jednak krag oséb, w tym instytucji zaangazowanych na rzecz dziecka
z rodziny objetej asystentura, jest szerszy. Podstawowy zesp6t os6b wspél-
pracujacych ze soba — oprdocz nauczyciela religii i asystenta rodziny — two-
rzy¢ powinni: dyrekcja szkoty, wychowawcy klas, pedagog szkolny, pracow-
nik socjalny. Warto tez wtaczyé funkcjonariuszy policji, ktérzy aktywnie
uczestnicza w interwencjach oraz w programach prewencyjnych 1 profilak-
tycznych. Dzieki temu wspotpraca w zakresie wspierania wszechstronnego
rozwoju dzieci z rodzin objetych asystentura moze mieé¢ charakter kom-
pleksowy 1 profesjonalny, a przez to okazac sie bardziej skuteczna.

Zaproponowane formy wspélpracy nauczyciela religii z asystentem ro-
dziny wymagaja od kazdej ze stron profesjonalizmu w dziataniu. Stad tez
w ksztalceniu akademickim zaréwno nauczycieli religii, jak 1 asystentow
rodziny warto dowarto$ciowaé rozwijanie kompetencji, ktére utawiaja po-
dejmowanie systematycznej wspolpracy. Na szczegdlna uwage zastuguje
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych, wychowawczych, metodycznych
1 psychologicznych. Wiaze sie to z konieczno$cia zapewnienia wysokiego,
merytorycznego, metodycznego, pedagogicznego poziomu osOb zaangazo-
wanych w dzialania na rzecz dzieci z rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.
Skuteczna wspoélpraca nauczyciela religii z asystentem rodziny zawsze
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wymaga przeformutowania zadan i sposobéw dziatania zaréwno nauczy-
ciela religii, jak 1 asystenta. Jest to — jak juz wyzej zauwazono — nie tylko
umocowane prawnie, ale takze praktycznie uzasadnione. Zawsze bowiem
na plerwszym miejscu jest dobro dzieci z rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.
Opisane tu dziatania zaréwno w obszarze wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, jak tez w ramach ustawowych zadan asystenta rodziny, wpisujq sie
w misje wychowawcza nauczyciela religii. Stojac na strazy wartosci reli-
gijnych 1 spoleczno-kulturowych, potrafi zmierzy¢ sie z nowymi wyzwania-
mi 1 dostosowaé sie do warunkéw wspdlczesnosci.
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